
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DEL CONCORSO PUBBLICO, PER 

TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE IN PROVA DI TRE UNITA’ DI PERSONALE CON 

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO NELLA CARRIERA DEI 

FUNZIONARI DI RUOLO DELL’AUTORITA’ DI REGOLAZIONE PER ENERGIA RETI E 

AMBIENTE – Profilo E-r-2021 (Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 51 

del 29 giugno 2021)  

come indicati nel verbale della prima riunione della Commissione esaminatrice: 

- conoscenza degli argomenti e completezza della trattazione; 

- capacità di selezione e sintesi degli argomenti; 

- capacità argomentativa e critica; 

- correttezza e proprietà del linguaggio e dell’esposizione;  

- punteggio fino a 10 punti per ciascuno dei tre quesiti specifici e fino a ulteriori 10 punti con 

riguardo alla descrizione di un caso applicativo nei settori di interesse dell’Autorità, sviluppato 

a partire da uno dei tre quesiti specifici. 

 


