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CONTRIBUTO DELLA FLAEI CISL AL DOCUMENTO DI CONSULTAZIONE
423/2023/R/EEL

PERIODO DI REGOLAZIONE 2024-2027

OSSERVAZIONI GENERALI

periodo di regolazione 2024-2027.

aziende del Settore e nel mondo del Lavoro.

servizio, ma soprattutto la sicurezza del Paese e dello Stato.

di Settore.

dell’efficienza del servizio, riteniamo utile introdurre ulteriori elementi

estranee ad ogni obbligo di rilevanza pubblica.

insostituibile in regime di monopolio.

(operatori di rete e clienti).

Per essere sempre aggiornati sul mondo elettrico consulta il sito www.FLAEIcisl.org
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ORIENTAMENTI PER LA REGOLAZIONE INFRASTRUTTURALE DEI SERVIZI
DI DISTRIBUZIONE E MISURA DELL'ENERGIA ELETTRICA PER IL SESTO

La FLAEI Cisl accoglie con favore il documento di consultazione per la regolazione
infrastrutturale dei servizi di distribuzione e misura dell’energia elettrica per il sesto

Ritiene fondamentale pero fare delle considerazioni in merito al ruolo strategico
dell'imprese distributrici nell’ambito del sistema elettrico e della transizione energetica,
anche alla luce degli effetti che il processo di liberalizzazione ha generato nel sistema, nelle

Siamo profondamente convinti che la rete sia un asset strategico e come tale debba essere
considerato in un’ottica di sistema nazionale. Questo per salvaguardare aspetti quali
I'uniformita dei sistemi, I'ottimizzazione degli investimenti, la garanzia della qualita del

Riteniamo necessario ribadire, riguardo l'aspetto delle integrazioni tra le imprese
distributrici, 'opportunita del mantenimento del contratto nazionale del settore elettrico;
questo per avere garanzie normative ed evitare eventuali dumping contrattuali, che si
sono voluti prevenire all’atto della liberalizzazione con la stipula, appunto, di un Contratto

Sempre nell'ottica del miglioramento dei livelli di misurazione della qualita e

valutazione/misurazione quali gli investimenti effettuati dalle imprese distributrici in
sviluppo e manutenzione delle reti e, conseguentemente, nella consistenza del personale
dipendente delle stesse nelle varie aree di analisi. Questo per avere garanzia di esercizio
di ruolo e assicurare quel presidio di risorse umane, richiamato anche dal testo del
documento di consultazione (specificatamente Allegato A, articolo 4, punto 1), ormai
disatteso dai concessionari: 'operativita e in larga parte esternalizzata, affidata a ditte

Mancano, dal lato tecnico, rilevazioni sistemiche di quanto precede, dirette ad indagare la
finalizzazione quanti-qualitativa degli investimenti, gli impianti interessati o le porzioni
di essi, la loro durata di vita e il loro effettivo funzionamento, la natura e il campo dei
disservizi, ma anche le modalita poste in essere non sempre corrispondenti alle normative
contrattuali, svuotando le imprese distributrici di competenze interne e di professionalita
di sistema sempre piu carenti. Raccogliere i dati relativi permettera di cogliere il processo
di avanzata deindustrializzazione delle aziende e il loro impoverimento professionale,

Per quanto riguarda la contribuzione al FEERAPS riteniamo utile, proprio per le finalita di
socialita dello stesso, che rimanga con la modalita attuale di doppia contribuzione
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S 1. Osservazioni relative alle proposte dell’Autorita per favorire le aggregazioni tra
imprese distributrici, di cui almeno una che serva fino a 25.000 punti di prelievo.
La FLAEI Cisl e favorevole alle forme di accorpamento proposte nel presente documento
di consultazione tra le imprese distributrici favorendo pero le condizioni del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del settore elettrico che dovrebbe essere il contratto piu
rispondente al termine della transizione energetica.

S 2. Osservazioni riguardo alle ulteriori azioni proposte per promuovere le
aggregazioni tra imprese distributrici di piu grandi dimensioni.

La FLAEI Cisl é favorevole come sopra alle ulteriori azioni proposte nel documento di
consultazione, fatto salve le tutele contrattuali sopra riportate.

S 3. Osservazioni riguardo l'eventuale correlazione del premio una-tantum a
obiettivi di migliori performance in termini di riduzione della spesa e/o di qualita
del servizio, da verificare qualche anno dopo la cessione dell'impresa distributrice
tra 25.000 e 100.000 clienti.

Nulla quaestio.

S 4. Osservazioni riguardo agli elementi da considerare in vista delle gare per le
concessioni di distribuzione dell’energia elettrica, eventualmente anche in ottica di
sector coupling.

La FLAEI Cisl e favorevole ad interventi a sostegno dell'implementazione del sector
coupling perché, particolarmente in alcune aree territoriali, consentirebbe di ottimizzare
il sistema gestionale sia per quanto riguarda la distribuzione dell’energia elettrica che per
la distribuzione del gas. Fermo restando quanto gia espresso nelle premesse, al presente
documento, riguardo l'unicita ed uniformita del sistema di gestione nazionale delle reti.

S 5. Osservazioni riguardo il meccanismo incentivante le imprese distributrici a
cedere a Terna linee in alta tensione.
La FLAEI Cisl e favorevole alle osservazioni proposte nel documento di consultazione.

S 6. Osservazioni riguardo la possibile estensione del meccanismo incentivante ad
altre porzioni di cabine primarie AT/MT.

La FLAEI Cisl e favorevole alla possibile estensione del meccanismo incentivante ad altre
porzioni di cabine primarie AT/MT perché determinerebbe un notevole efficientamento
della gestione della rete garantendo, altresi, una riduzione della complessita del suo
esercizio.

S 7. Osservazioni in materia di incentivi all’ottenimento di contributi pubblici.
La FLAEI Cisl & favorevole ai criteri proposti nel documento di consultazione per
'ottenimento dei contributi pubblici

S 8. Osservazioni riguardo ai criteri di definizione delle tariffe parametriche.
Nulla quaestio.
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S 9. Osservazioni in merito alla regolazione tariffaria dell’energia reattiva sulle reti
di distribuzione.
Nulla quaestio.

S 10. Osservazioni in materia di altre prestazioni specifiche di distribuzione e
misura.
Nulla quaestio.

S 11. Osservazioni in merito alla struttura del nuovo TIQD 2024-2027 e alla
riorganizzazione dei contenuti del TIQD.
Nulla quaestio.

S 12. Osservazioni su aspetti indicati nello schema di TIQD 2024-2027, Allegato A al
presente documento, che non sono espressamente trattati nell’ambito dei
successivi capitoli.

Nulla quaestio.

S 13. Osservazioni in relazione all’aggiornamento degli obblighi in materia
continuita del servizio e in particolare ai nuovi contenuti degli articoli 4, 5 e 6 dello
schema di TIQD 2024-2027.

Nulla quaestio.

S 14. Osservazioni in materia di struttura e orizzonte temporale della regolazione
incentivante la continuita del servizio e relativo ambito di applicazione.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione

S 15. Osservazioni sui temi relativi alla continuita del servizio da approfondire nel
corso del periodo regolatorio 2024-2027.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 16. Osservazioni in materia di azioni di regolazione su questi temi che potrebbero
essere considerate gia a partire dal 2024.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 17. Osservazioni in materia di regolazione della durata delle interruzioni senza
preavviso.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 18. Osservazioni in materia di regolazione del numero delle interruzioni senza
preavviso.

La FLAEI Cisl e favorevole ai criteri proposto nel presente documento di consultazione
riguardo la regolazione del numero dele interruzioni senza preavviso.
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S 19. Osservazioni in materia di struttura e valorizzazione dei parametri C in
relazione alla regolazione della durata e del numero delle interruzioni senza
preavviso, all'utilizzo del numero di utenti (anziché I'’energia non fornita) per la
formula di calcolo e alla determinazione del tetto ai premi e alle penalita.

La FLAEI Cisl & favorevole ai criteri proposto nel presente documento riguardo la struttura
e valorizzazione dei parametri C in relazione alla regolazione della durata e del numero
delle interruzioni senza preavviso, all’utilizzo del numero di utenti (anziché ’energia non
fornita) per la formula di calcolo e alla determinazione del tetto ai premi e alle penalita.
Ritiene pero utile introdurre ulteriori elementi di valutazione quali gli investimenti
prodotti e la consistenza del personale diretto nelle aree di riferimento.

S 20. Osservazioni sull'incremento della leva incentivante della continuita
mediante I'incremento dei coefficienti C per le imprese che sceglieranno I'opzione
ROSS-base ad alta potenza di incentivo alla riduzione dei costi operativi.

Nulla quaestio.

S 21. Osservazioni in materia di trattamento degli ambiti territoriali in esperimento
regolatorio 2020-2023 che non raggiungeranno gli obiettivi fissati.
Nulla quaestio.

S 22. Osservazioni in merito all’evoluzione di medio termine della regolazione
individuale della continuita e la possibile introduzione di un meccanismo destinato
a tutelare gli utenti BT.

La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 23. Osservazioni in merito agli orientamenti sulla regolazione delle interruzioni
prolungate.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 24. Osservazioni in merito agli orientamenti sulla modifica delle comunicazioni
all’Autorita in materia di regolazione individuale e interruzioni prolungate.
Nulla quaestio.

S 25. Osservazioni in relazione alla regolazione in materia di qualita della tensione.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 26. Osservazioni in relazione ai contratti per la qualita.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 27. Osservazioni in merito agli orientamenti sulla modifica degli indici per la
valutazione della validita dei dati di continuita e loro effetti.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 28. Osservazioni in merito ad indicatori di performance e possibili meccanismi
incentivanti in logica output-based.
Nulla quaestio.
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S 29. Osservazioni in merito al possibile meccanismo premiale dei benefici degli
interventi di sviluppo.
Nulla quaestio.

S 30. Osservazioni in merito alla possibile incentivazione alla realizzazione di
dispositivi di compensazione delle immissioni di energia reattiva in aree
omogenee.

Nulla quaestio.

S 31. Osservazioni in merito agli orientamenti in materia di qualita commerciale.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 32. Osservazioni in relazione all’aggiornamento degli obblighi in materia
continuita del servizio e di registrazione delle interruzioni.
La FLAEI Cisl e d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.

S 33. Osservazioni in merito agli orientamenti sulla modifica della presentazione
delle istanze al FEERAPS.
La FLAEI Cisl & d’accordo alle osservazioni presenti nel documento di consultazione.
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